
Dans cette édition, nous avons le plaisir de vous
présenter un aperçu des progrès réalisés et des étapes
franchies jusqu’à présent, reflétant notre engagement
commun et les efforts collectifs de l’ensemble du
partenariat.
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Un nouvel outil développé pour les tuteurs
accompagnant des apprenants à besoins spécifiques

dans le secteur de l’hôtellerie-restauration
Au cours des derniers mois, nous avons poursuivi le développement d’un e- book
destiné aux tuteurs en entreprise. Cet outil a été conçu pour soutenir les tuteurs du
secteur de l’hôtellerie-restauration dans l’accompagnement des apprenants en
situation de handicap.

À quoi sert-il ?
L’e-book a pour objectif de fournir des
repères pratiques que les tuteurs
peuvent consulter facilement et
appliquer dans leur activité quotidienne.

Que propose-t-il ?
Il propose des exemples concrets, des
situations issues du terrain et des
recommandations opérationnelles
adaptées aux réalités du secteur de
l’hôtellerie-restauration.

L’e-book est structuré en six chapitres, chacun accompagné de sa propre boîte
à outils afin de faciliter la mise en œuvre des recommandations dans la pratique:

1. Préparer l’environnement
de travail et
l’environnement de
l’entreprise

2. Stratégies de mise en
situation professionnelle

3. Aménagements
raisonnables

4. Techniques de
communication efficaces

5. Stratégies de gestion
des comportements et des
relations

6. Suivi et évaluation
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IDans le cadre de notre engagement continu à enrichir

l’expérience d’apprentissage, nous sommes heureux

d’annoncer que notre site internet reste pleinement actif

et régulièrement mis à jour. La plateforme continue

d’être utilisée pour publier de nouveaux contenus,

partager les avancées du projet et tenir notre

communauté informée et impliquée.

     https://patchproject.eu/

Restez connectés!

Nous continuerons à vous tenir informés de nos progrès et des prochaines étapes du

projet. Restez connectés pour découvrir les nouvelles ressources et actualités à venir.

L’avancement de PATCH à
Héraklion
Nous sommes heureux de partager les principaux résultats
de notre récente réunion transnationale des partenaires
(TPM) organisée à Héraklion. Le succès de cette rencontre a
été rendu possible grâce au soutien précieux et à la
collaboration de notre partenaire EMPORIKO KAI
VIOMICHANIKO EPIMELITIRIO HERAKLIOU.

Mise à jour du site internet

Au cours de cette réunion, les partenaires ont
présenté et examiné l’avancement du MOOC
destiné aux formateurs VET ainsi que du
curriculum destiné aux tuteurs. Les différents
supports et ressources développés ont été
présentés et discutés afin d’améliorer encore la
qualité du futur parcours de
formation en ligne.
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https://x.com/Patch_erasmus
https://www.facebook.com/profile.php?id=61569571674418
https://www.instagram.com/patch_erasmus/
https://www.linkedin.com/company/patchprojecteurope
https://patchproject.eu/
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